
รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างของโรงพิมพ์ตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

สรุปรายการจัดซื้อจัดจ้างจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

     วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง                 จำนวน          งบประมาณ (บาท) 
วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป   1  โครงการ            659,526.60 

วิธีคัดเลือก               21 โครงการ       36,081,421.01 

วิธีเฉพาะเจาะจง             663 โครงการ      43,726,028.72 

วิธีประกวดแบบ                           -                          - 

อ่ืนๆ                           -                          - 

                  รวม                 685 โครงการ      80,466,976.33 

 

 ปัญหา/อุปสรรค 

       1. เจ้าหน้าที่พัสดุที่เกี่ยวข้องกับงานมีความรู้และทักษะไม่เพียงพอ เนื่องจากวิธีการจัดซื้อจัดจ้างมีความ 
ซับซ้อน ทั้งต้องศึกษาระเบียบฯ และระบบไปพร้อมกับการปฏิบัติงาน ทำให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาด                
ในการทำงานได ้ 

      2. การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบ e-GP ยังไม่มีประสิทธิภาพระบบปรับปรุงทำให้การทำงานได้                     
ไม่ต่อเนื่อง ต้องใช้เวลานานในการปฏิบัติงานในระบบ e-GP  

      3. กรมบัญชีกลางมีการออกกฎกระทรวง ระเบียบ และหนังสือเวียนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สอดคล้องกับ 
แนวทางปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 อย่างต่อเนื ่อง                  
และมีการยกเลิกหนังสือเวียนเพื ่อปรับปรุงแก้ไขแนวทางปฏิบัติ ทำให้การปฏิบัติงานไม่เกิดความคล่องตัว        
เนื่องจากเจ้าหน้าที่ต้องตรวจสอบ แก้ไข และศึกษา กฎ ระเบียบ และหนังสือเวียน เพื่อปฏิบัติงานให้สอดคล้อง  
และเป็นไปตามแนวทางการปฏิบัติ  
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ข้อเสนอแนะ  

     1. ให้ผู ้ที ่ต ้องการใช้พัสดุมีการวางแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับมาตรการการเร ่งรัดเบิกจ ่าย                               
และให้ความสำคัญต่อกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างเพ่ือให้เกิดความคล่องตัวมากยิ่งขึ้น 

    2. ส่งเจ้าหน้าที่ และผู้ที่เก่ียวข้องเข้ารับการอบรมสัมมนา เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่อง 

    3. กรมบัญชีกลางควรดำเนินการปรับปรุงระบบ e-GP ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

    4. ให้เจ้าหน้าที่ และผู้ที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงานต้องศึกษาระเบียบ กฎหมาย คู่มือ แนวทางปฏิบัติงานใหม่ ๆ 
อยู่เสมอ เพ่ือความถูกต้องแม่นยำไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 


